南投縣信義鄉豐丘國民小學108年度「人際關係成長」小團體計畫書

1、 團體名稱：南投縣豐丘國小「人際關係成長」小團體
二、依據：

      （一）106年度教育部「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。

（二）106年度南投縣「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。
三、團體目標：
   1.增強學生自我價值、自我認知能力，並了解自我成長之重要性，進而提供正向的觀念以供學習。
   2.透過成長團體使學生在生活中、人際關係中建立健康正確的人生態度。

   3.提昇自我的挫折容忍度，並激發個人解決疑惑、困難問題的潛能。

   4.學習處理個人情緒，建構健全的價值體系。

四、主辦單位/協辦單位

（一）指導單位：教育部

      （二）主辦單位：南投縣政府
      （三）承辦單位：豐丘國小

       (四) 協辦單位：學生輔導諮商中心
五、辦理時間：民國107年9月24日至108年10月29日每週四下午13：20~14：50，每次2節，共6次。
六、實施地點：豐丘國小圖書室。
七、參加對象
    尋求自我成長的學生。

    單親、隔代教養家庭的學生。

    行為偏差、人際關係不佳的學生。

    學業低成就的學生。
八、成員人數：人數12人
九、經費概算：

	編號
	項目內容
	單價
	數量
	總價
	備註

	1
	鐘點費
	400元/節
	12
	4800
	

	2
	助教鐘點費
	200元/節
	12
	2400
	

	3
	資料費
	100元/人
	16
	1600
	

	4
	茶水費
	200元/次
	6
	1200
	

	5
	合計
	
	
	10000
	


十、實施方法：
1. 擬採小團體的方式進行，藉由主題探討、經驗分享與活動演練等較活潑、生動的方式進行，以吸引成員的注意而增加學習動機。
2. 團體內容包含團體介紹、訂立團體契約、形成團體凝聚力、自我探索、自我肯定、認知改變、行為練習、團體結束…等課程之設計。
3. 團體活動每星期進行一次，每次活動時間為二小時，共計進行六次單元活動。
4. 每次團體由兩位領導者帶領，分別擔任Leader與Co-Leader。

5. 領導者擬由南投縣學生輔導諮商中心執行此活動方案，由本校老師從旁協助。  
十一、活動設計：

	階段
	單元
	主題
	目標
	活動內容

	探索期
	一
	認識你，真好！
	1.使團體成員互相認識並且建立團體初步良好關係。
2.建立團體動力，活絡團體與成員間感情
3.建立成員對於方案內容的概略了解以及對於自身家庭背景文化的認識。
	契約、團康

	轉換期
	二
	情緒知多少
	1.增進團體成員對於情緒覺察的敏銳度。
2.藉由活動的進行，增加孩童對於表達自深情緒的能力。
3.增加孩童與他人溝通對話的機會，達到成功溝通的效果
	澄清、回饋

	工作期
	三
	當我們同在一起
	1.、增加成員能夠設身處地感受他人感受的機會，增加同理心
2.透過成員與成員間的互動增加團體動力，並且活絡團體氣氛。
3.使成員增加環境中的敏銳觀察力，增加敏感度
	澄清、回饋

	工作期
	四
	我們一Team贏!
	1.透過活動設計，使孩童能與團體成員合作的機會並且拿到溝通的要件。
2.增加孩童對於自我的了解並在團體合作中產生成就感。
	活動、分享

	工作期
	五
	「合」出新活力，「作」出我自己
	1.藉由活動，使成員能夠與成員有良好溝通並且完成目標的機會。
2.增加孩童對於與他人溝通的勇氣達到增強自信心。
	活動、分享

	結束期
	六
	期待再相遇
	1.使成員回想五次團體內容並引導其內省及自覺成長。
2.透過活動使孩童增強自信心，並有效對於方案的結束。
3.進行後測檢視孩童的成長
	活動、分享

、回饋


十二、預期效益：

   1.藉由本計畫協助學生自我覺察、自我肯定及自我成長之能力的培養。
   2.增進學生自我認知的能力、人際關係的調適及自我潛能的開發。
   3.增加學生對家庭、學校、社會的適應能力，並預防學生自殺問題的發生。
   4.提昇學生自尊自重的概念，預防校園暴力的發生。

5.增進學生對傷害、挫折、困難等問題的調適及解決能力。
6. 由同儕團體的互動與經驗分享，學習瞭解、欣賞別人，進而促進成員人際關係發展，引發良好的社會行為。
7. 藉由團體活動的進行，讓成員瞭解自我存在的意義，並協助成員自我探索與自我接納，進而肯定自己且強化自我概念。
十三、人力配置：
	職  稱
	姓  名
	在 計 畫 內 所 負 任 務

	專輔人員
	
	擬訂團體單元內容，教材之製作與準備，執行方案計畫

	專輔人員
	
	撰寫團體觀察記錄，協助執行方案計畫

	教 師
	楊淑蓉
	成果彙整，其他雜項活動協助

	教 師
	鄒雅雯
	活動攝影，其他雜項活動協助


十四、本計劃經校長核准後實施，修正時亦同
承辦人：                 教導主任：                校長：
附件一：經費概算

	申請單位：南投縣政府
	計畫名稱：南投縣104年度「友善校園」學生事務及輔導工作認輔小團體輔導實施計畫(豐丘國小) 

	計畫經費總額：  10000    元，申請金額：  10000    元，自籌款：     0     元

	擬向其他機關與民間團體申請補助：□無□有
（請註明其他機關與民間團體申請補助經費之項目及金額）

教育部：………………元，補助項目及金額：………………………………
：………………元，補助項目及金額：………………………………

	經費項目
	計畫經費明細
	教育部核定經費（申請單位請勿填寫）

	
	單價（元）
	數量
	總價(元)
	說明
	金額（元）
	說 明

	業
務

費
	鐘點費
	400
	12
	4,800
	
	
	

	
	助教費
	200
	12
	2,400
	
	
	

	
	資料費
	   100
	12
	    1,2 00
	
	
	

	
	茶水費
	        10
	12人*10次
	    1,200
	以次計算
	
	

	
	雜支
	400
	1
	400
	
	
	

	合計
	
	
	10,000
	
	
	

	機關長官            會計            承辦人
或負責人            單位
	補助方式： 
□全額補助

□部分補助

	備註：
1、依行政院91年5月29日院授主忠字第091003820號函頒對民間團體捐助之規定，為避免民間團體以同一事由或活動向多機關申請捐助，造成重複情形，各機關訂定捐助規範時，應明定以同一事由或活動向多機關提出申請捐助時，應列明全部經費內容，及擬向各機關申請補助經費項目及金額。
2、各經費項目，除依相關規定無法區分者外，以人事費、業務費、雜支、設備及投資四項為編列原則。

3、雜支最高以【(人事費+業務費)*5%】編列。
	餘款繳回方式：
□依合約規範

□依核撥結報要點規定繳回

□不繳回

□其他（請備註說明）


